
RSU – Modulo PEO / Valutazione Voto C (2 punti) 

AL DIRETTORE GENERALE  
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO  
 
 
 
 
 
...l... sottoscritt ..................................................................................................................................... 
nat ...... a ...................................................................................(prov..........) il ...................................  
in servizio presso ................................................................................................................................  
(tel. ufficio..................................), Categoria ..........posizione economica ........... 
area .........................................................................................................................................  
 

VISTO 
 
che gli e’ stata attribuita una valutazione della “Qualita’ della prestazione collettiva ed individuale” 
di cui all’art.4  del bando cod. 18481 / 2016 della Procedura selettiva per la progressione 
economica orizzontale (di seguito PEO) con punteggio 2 equivalente a “C = poco soddisfacente” 
 

CHIEDE 
 
di venire a conoscenza e se del caso prendere copia della motivazione scritta e della 
documentazione prodotta nel periodo di riferimento da parte del proprio Responsabile. 
 
Il/La sottoscritto/a 

COMUNICA 
 
che si riserva di avvalersi dell’assistenza di un rappresentante sindacale d’ateneo. 
 
 
 
Milano, li 

Firma del ricorrente 


